
Procedimento d’appalto relativo all’affidamento del servizio di gestione dell’asilo nido 

intercomunale della Valle di Cembra CIG: 97700883AC.  

 

 

RELAZIONE CALCOLO COSTO DELLA MANODOPERA 

 

I costi del personale sono stati calcolati sulla base del vigente C.C.N.L. per le lavoratrici e i 

lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario assistenziale-educativo e di inserimento 

lavorativo e del vigente C.C.P.L., contratto di secondo livello-provinciale delle cooperative sociali 

della Provincia Autonoma di Trento. 

I livelli contrattuali individuati dallo scrivente per ciascuna figura professionale sono di seguito 

indicati: 

 

Coordinatore interno D3 

Educatore D2 

Cuoco C1 

Ausiliario B1 

 

Il costo relativo al coordinatore pedagogico, vista la peculiarità della figura, rientra tra i costi 

generali e non tra i costi del personale. 

Alla luce dei contratti di cui sopra sono state sommate le seguenti voci: 

Minimi contrattuali conglobati 

mensili 

Da tabella ministeriale 

Elemento retributivo territoriale Previsto da contratto provinciale delle cooperative sociali della 

Provincia Autonoma di Trento 

Anzianità (3 scatti) Da tabella ministeriale 

Altre indennità  Da tabella ministeriale 

 

Moltiplicando il “lordo mensile” per 13 mensilità si è ottenuto il “totale lordo annuo + tredicesima” 

(A). 

Su tale importo sono stati calcolati gli oneri previdenziali e assistenziali come segue: 

INPS (27,33%) - Da tabella ministeriale 

INAIL (3%) - Da tabella ministeriale 

la cui somma costituisce il “totale oneri previdenziali e assistenziali” (B). 

Sono stati poi calcolati i seguenti elementi (C): 

Allegato 4 - Decreto del Presidente n. 77
 
IL SEGRETARIO GENERALE 
dott. Paolo Tabarelli de Fatis



T.F.R. Da tabella ministeriale del “Totale lordo annuo 

+ tredicesima” 

Rivalutazione T.F.R. Da tabella ministeriale, della voce T.F.R. di cui 

al punto precedente 

Previdenza complementare (1,50%) Da tabella ministeriale del “Totale lordo annuo 

+ tredicesima” 

Assistenza sanitaria integrativa € 110,00 per tutti i livelli 

 

La sommatoria di tutte le voci sopraindicate (A+B+C) è stato determinato il “costo annuo”, che è 

stato poi suddiviso per il numero annuo di “ore mediamente lavorate” pari a 1520 come indicato 

nella tabella ministeriale. 

Il costo annuo per ciascuna tipologia di figura professionale, suddiviso per le 1520 ore ha 

determinato il “costo orario” per ciascuna delle 4 tipologie di figure professionali (coordinatore 

interno, educatori, cuoco, ausiliari) in base ai relativi livelli contrattuali sopra indicati. 

Il “costo orario” delle varie figure è stato così determinato: 

Coordinatore interno D3 25,23 

Educatore D2 23,06 

Cuoco C1 20,74 

Ausiliario B1 19,50 

 

Sulla base del numero di ore minimo richiesto a piena capienza: 

a) Attività di coordinamento interno (comprensivo di monte ore e ad esclusione di eventuali ore 

svolte come educatore a contatto con i bambini): 38 ore settimanali 

b) Personale educativo: 498 ore settimanali  

c) Cuoco: 57 ore settimanali 

d) Personale ausiliario: 190 ore settimanali. 

si stabilisce un costo della manodopera annuale pari ad Euro 762.511,20. 

In tale importo: 

➢ non è stato compreso il corrispettivo per educatori di supporto per bambini con bisogni 

educativi speciali in quanto importo solo eventuale; 

➢  personale educatore/i (D2 per complessive 32 ore) e personale ausiliario (B1 a 6 ore) da 

impiegare nella struttura di Sover qualora venga attivato il servizio previsto come opzionale 

dal capitolato speciale di appalto. 

 

Manodopera in caso di attivazione opzione Sover da 3 fino a 6 posti 

 

Il servizio nido di Sover sarà avviato previa autorizzazione della competente struttura 

provinciale, e permetterà l’accoglienza di ulteriori unità, (minimo di n. 3) fino ad un massimo di 



n. 6, di età compresa fra i tre mesi e i tre anni (e comunque fino all'inserimento alla scuola 

materna) per un orario di apertura massimo di ore 6, in modo da prevedere per l’aggiudicatario 

l’impiego di un solo assistente educatore. 

 

Il calcolo del costo della manodopera in caso di esercizio di opzione è stato quantificato tenendo 

conto che:  

 

➢ i pasti saranno forniti all’affidatario della gestione, nel rispetto della normativa vigente, 

dal Gestore della scuola d’infanzia, la cui cucina è ubicata nello stesso immobile sede 

del nido d’infanzia, in convenzione per il servizio in parola con la Comunità della Val di 

Cembra, senza porre a carico dell’aggiudicatario alcun costo; 

 

I costi orari del personale sono stati utilizzati ai fini della definizione del “ relativi al “Costo 

mensile a piena capienza opzione 6 posti Nido Sover”  e sono quantificati :  

a) personale educativo D2: 32 ore settimanali; 

b) personale ausiliario B1: 6 ore settimanali. 

 

Fermo restando che dovrà essere garantita l’attività di coordinamento e i servizi previsti in 

capitolato si stima un costo della manodopera annuale [escluso il costo del coordinatore] 

calcolato pari a complessivi € 37.616,48. 

 

Complessivamente il costo annuale della manodopera riferito all’appalto comprensivo 

dell’opzione Sover è pari ad Euro 800.127,68 

 

 


